Ordine Dottori Commercialisti Esperti Contabili di Imperia

Seminario di aggiornamento revisori enti locali per complessivi 5 crediti formativi

DAL PIANO ANNUALE FLUSSI DI CASSA AL RENDICONTO
2024

Nuove verifiche per I’Organo di revisione

Programma 31 marzo 2025 dalle ore 14,00 alle ore 19,00:

PIANO ANNUALE DEI FLUSSI DI CASSA

Analisi normativa

Applicazione delle raccomandazioni Ministero Economia e Finanze

Le regole del piano finanziario dei flussi di cassa

Delibera di Giunta / Circolare del Segretario sulle regole interne per la procedura
Aspetti organizzativi interni

Aspetti operativi di procedura

Rapporto con il bilancio di previsione 2025-2027
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Raccordo con il riaccertamento dei residui 2024
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Gli atti del responsabile finanziario e degli altri responsabili di servizio
10.Elaborazione del piano
11.Raccordo con gli agenti contabili interni ed esterni

12.Raccordo con le procedure per la riduzione dei tempi di pagamento

RENDICONTO 2024: IL RUOLO DELL’ORGANO DI REVISIONE

Contenuto del rendiconto 2024 : cosa rendicontiamo
Atti fondamentali
Allegati

Contenuto minimo della relazione sulla gestione
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Iter per la formazione del rendiconto
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9.

Risultato di amministrazione presunto e risultato effettivo a confronto
Riaccertamento ordinario dei residui
Parifica agenti contabili a denaro e a materia

Rendicontazione economico patrimoniale

10.Societa ed enti partecipati

11.Relazione sulla gestione

12.Verifiche Organo di revisione

13.Pareri del’Organo di revisione

14.Verso la riforma contabile Accrual: primi accorgimenti

Relatore:
Dott. Maurizio Delfino, esperto di finanza, gestione, contabilita degli enti pubblici. Gia dirigente finanze
di enti pubblici, revisore dei conti, membro di commissioni ministeriali

Tipologia:
Seminario in presenza, con test di apprendimento

Sede:

Palazzo Roverizio via Escoffier, 29 Sanremo

Verifica test:
Al termine della giornata e previsto un test di verifica per il superamento del quale sono necessarie
almeno n. 9 risposte positive su 12 per una percentuale pari al 75%.



